
 

 

Zarządzenie nr 52/2020 
 

DYREKTORA 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu 

z dnia 3 grudnia 2020 r. 
 
w sprawie:  powołania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru i dokonania wyboru kandydatów 

do pracy w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Zawierciu 

Na podstawie: art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 
2019 r., poz. 1282 z późn. zm.), § 9 ust. 1 Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu 
nadanego Uchwałą Nr XXXIX/257/13 Rady Miejskiej w Zawierciu z dnia 28 sierpnia 2013 r. w spawie nadania 
statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej zmienionego treścią Uchwały Nr XVI/210/19 Rady 
Miejskiej w Zawierciu z dnia 30 października 2019 r. oraz § 13 w zw. § 41 oraz § 44 ust. 1 Regulaminu 
Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu stanowiącego Załącznik do Zarządzenia 
nr 32/2020 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu z dnia 20 sierpnia 2020 r. w 
sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu 

- zarządzam, co następuje – 

§ 1 
W związku z ogłoszonym konkursem na wolne stanowiska pracy aspiranta pracy socjalnej – animatora 
lokalnego w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Zawierciu (Nr Ref. 20/2020), w związku z realizacją 
projektu „Wzmacnianie potencjału społeczno-zawodowego” na lata 2020-2021 współfinansowanego ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Śląskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa: IX. Włączenie społeczne, Działanie: 9.1 Aktywna 
integracja, Poddziałanie 9.1.1. Wzmacnianie potencjału społeczno-zawodowego społeczności lokalnych – ZIT, 
na czas przeprowadzenia naboru i dokonania wyboru kandydatów do pracy powołuje się Komisję 
Rekrutacyjną w składzie: 

1. Przewodniczący Komisji: Aleksandra Smuła – Kierownik Działu Obsługi Projektów; 
2. Sekretarz Komisji: Magdalena Hadrych – Główny Specjalista w Dziale Kadr; 
3. Członek Komisji: Agnieszka Goncerz-Paś – Konsultant-Koordynator Projektu. 

§ 2 
W odniesieniu do zakresu obowiązków powołanej Komisji Rekrutacyjnej odpowiednie zastosowanie ma 
Zarządzenie Nr 23/2013 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu z dnia 30 września 
2013 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Miejskim Ośrodku 
Pomocy Społecznej w  Zawierciu. 

§ 3 
Zarządzenie podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w 
Zawierciu.  

§ 4 
Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierza się Działowi Kadr Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w 
Zawierciu. 

§ 5 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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