Zarzadzenie nr 50/2020

DYREKTORA
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu
z dnia 10 listopada 2020 r.

w sprawie: zwiekszenia funduszu nagréd na 2020 rok w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Zawierciu

Na podstawie art. 39 ust. 2 w zw. z art. 36 ust. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj.Dz. U. z 2019 r, poz. 1282 z po6zn. zm.) oraz § 21 ust. 1 Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu stanowigcego
zalagcznik do Zarzadzenia nr 21/2018 Dyrektora Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej
w Zawierciu z dnia 6 sierpnia 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu z p6Zn. zm., § 12 oraz § 13 ust. 2 w zw. z § 41
oraz § 44 ust. 1 pkt 1) Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zawierciu stanowigcego Zatacznik do Zarzadzenia nr 32/2020 Dyrektora Miejskiego OSrodka
Pomocy Spotecznej w Zawierciu z dnia 20 sierpnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu

- zarzadzam, co nastepuje -

§1
Zwiekszy¢ fundusz nagréd w Miejskim OSrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu, zgodnie
z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Gtéwnemu Ksiegowemu oraz Kierownikowi Dziatu Kadr
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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