Zarzadzenie nr 30/2022
DYREKTORA
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawierciu
zdnia 1 czerwca 2022r.

w sprawie powotania Koordynatora ds. dostepnosci oraz powotania Zespotu ds. dostepnosci
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu.

Na podstawie: § 9 ust 1 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu nadanego
Uchwatg Nr XXXIX/357/13 Rady Miejskiej w Zawierciu z dnia 28 sierpnia 2013 r. w sprawie nadania
Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej zmienionego uchwatg Nr XVI/210/19 Rady
Miejskiej w Zawierciu z dnia 30 pazdziernika 2019 r., § 13 ust. 2 Regulaminu organizacyjnego
Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu wprowadzonego Zarzadzeniem nr 29/2022
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej z dnia 1 czerwca 2022 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego O$rodka Pomocy Spotfecznej w Zawierciu, w zwigzku z art.
14. ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz. U. 2020 poz. 1062)

- zarzadzam -
§1

1. Wyznaczam Pana Sebastiana Rafalskiego do petnienia funkcji Koordynatora ds. dostepnosci
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu.

§2

1. Powotuje Zespdt ds. dostepnosci w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu
w nastepujgcym sktadzie:

1) Pani Monika Wierzbicka,

2) Pani Anna Szkulik,

3) Pani Magdalena Hadrych,
4) Pani Aleksandra Kruszewska,
5) Pani lwona Wyszynska,

6) Pani lzabela Tkocz,

7) Pani Jolanta Giab,

8) Pani Aleksandra Smuta,

9) Pani Malgorzata Hamerlik,
10) Pani Joanna Maciag,

11) Pani Justyna Jaworska,

12) Pani Matgorzata Koztowska,
13) Pan Adrian Filipek,

14) Pan Damian Hojka.

2. Wyznaczam Pana r.pr. Pawla Urbanczyka do zapewnienia obstugi prawnej Zespotu.



3. Celem Zespotu ds. dostepnosci w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu bedzie
wsparcie wyznaczonego Koordynatora w dziataniach na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

§3

1. Do zadan Koordynatora ds. dostepnosci oraz Zespotu ds. dostepnosci w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotfecznej w Zawierciu nalezy w szczegdlnosci:

1) wsparcie os6b ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug $wiadczonych przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zawierciu,

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

3) monitorowanie dziatalnosci Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu
w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

§4
Zobowigzuje pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu do udzielenia
niezbednej pomocy i wsparcia Koordynatora ds. dostepnosci oraz Zespotu ds. dostepnosci w Miejskim

Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu w zakresie realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami.

§5
Traci moc Zarzadzenie nr 28/2021 z dnia 26 maja 2021 r. w sprawie powotania Koordynatora ds.

dostepnosci oraz powofania Zespotu ds. dostepnosci w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Zawierciu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor MOPS
Martyna Tyszczak - Sottysik



