Zarzadzenie nr 61/2021
DYREKTORA
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawierciu
z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie: zmiany Zarzadzenia nr 11/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zawierciu z dnia 12 marca 2020 r. w sprawie ustalenia zasad funkcjonowania Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu w zwigzku z zagrozeniem koronawirusem SARS-
CoV-2

Na podstawie: § 9 ust 1 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu nadanego
Uchwatg Nr XXXIX/357/13 Rady Miejskiej w Zawierciu z dnia 28 sierpnia 2013 r. w sprawie nadania
Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej zmienionego trescig Uchwaty Nr XVI/210/19
Rady Miejskiej w Zawierciu z dnia 30 pazdziernika 2019 r., § 13 ust. 2 Regulaminu organizacyjnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia nr
32/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu z dnia 20 sierpnia 2020 r.,
art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu i zwalczaniu zakazen i chordb
zakaznych u ludzi (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2069), rozporzadzenia Ministra Rady Ministrow z dnia 6
maja 2021 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw, i zakazéw w zwigzku z
wystgpieniem stanu epidemii (Dz. 2021 r. poz. 861 ze zm.)

- zarzadzam -

§1

Zmianie ulega § 1 Zarzgdzenia nr 11/2020 z dnia 12 marca 2020 r. i otrzymuje brzmienie:

,W okresie od 25 listopada 2021 r. do odwofania:

1) Ogranicza sie obszar przyje¢ i obstugi interesantéw Miejskiego O$rodka Pomocy Spofecznej
w Zawierciu wyfgcznie do zadan niezbednych mieszkarnicom, z jednoczesnym zaznaczeniem,
iz preferowany jest kontakt telefoniczny lub emailowy w godzinach pracy Os$rodka:
e-mail: mops@mopszawiercie.pl
telefon: 326722134, 326727701

2) Pracownicy Terenowych Zespotéw Pracy Socjalnej swiadczg prace socjalng z ograniczeniem
kontaktu z klientem, a ustalenie sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majgtkowej nastepuje
na podstawie rozmowy telefonicznej bgdZz dokumentéw, oswiadczen, informacji udostepnionych
przez inne podmioty. Jesli sprawa tego wymaga wywiad Srodowiskowy zostaje przeprowadzony
w miejscu zamieszkania z zachowaniem Srodkdéw ostroznosci, przy uzyciu $rodkéw ochrony
indywidualnej;

3) Ustugi opiekuncze wykonywane w miejscu zamieszkania podopiecznego ogranicza sie do
minimum tj. dostarczenia positku, zatatwienia spraw urzedowych, wizyty u lekarza, dostarczenia
lekow. Wymagane czynnoSci higieniczne winny by¢ wykonane z zachowaniem S$rodkow
ostroznosci, przy uzyciu Srodkéw ochrony indywidualnej;

4) Ogranicza sie udzielanie poradnictwa prawnego dla klientéw Os$rodka na rzecz kontaktu
telefonicznego,

5) Kontakt osobisty mieszkaricow z Dyrektorem MOPS jest mozliwy w kazdy wtorek w godzinach:
09.00-11.00 po wczesniejszym telefonicznym ustaleniu w Sekretariacie MOPS godziny przybycia.
Sprawy niewymagajgce kontaktu osobistego mozna zatatwic¢ telefonicznie w godzinach pracy
Osrodka.

6) Dzienne oS$rodki wsparcia dziatajgce w strukturach MOPS Zawiercie, ti. OS$rodek Wsparcia
Dziecka i Rodziny im. Anny Kofodziejczyk, Dzienny Dom Senior+ oraz Srodowiskowy Dom



mailto:mops@mopszawiercie.pl

Samopomocy pozostajg otwarte dla podopiecznych do momentu wydania decyzji o ich

zamknieciu przez Wojewode Slgskiego.

7) Zobowigzuje sie osoby wchodzgce do budynkéw MOPS o korzystanie z udostepnionych srodkéw

dezynfekujgcych, noszenia maseczek oraz przestrzeganie dystansu.

§2

Pozostate zapisy Zarzadzenia nr 11/2020 z dnia 12 marca 2020 r. pozostajg bez zmian.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Monika
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podpisany przez
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