Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr 36/2021 z dnia 5 lipca 2021r w sprawie naboru przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie do komisji konkursowe;j

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

dla kandydatéw na cztonkéw komisji konkursowej powotanej do opiniowania ofert ztozonych
w otwartym konkursie ofert ogloszonym w dniu 11 czerwca 2021 r.

. Dane organizacji zgtaszajacej / podmiotu zgtaszajgcego kandydata

Nazwa organizacji/podmiotu

Adres siedziby

Nazwa rejestru - KRS lub inny

Numer w rejestrze

Numer telefonu

E-mail

ll. Imie i nazwisko oraz dane kontaktowe kandydata

Imie i nazwisko kandydata

Adres do korespondenciji

:Numer telefonu/-6w

E-mail

I1I. Uzasadnienie kandydatury uwzgledniajace kwalifikacje i doswiadczenie kandydata
w zakresie problematyki zwigzanej z zadaniami konkursowymi oraz doswiadczenie przy realizacji
projektow dofinansowanych ze $rodkéw publicznych

IV. Oswiadczenie kandydata

Ja, nizej podpisany/a wyrazam zgode na przetwarzanie przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Zawierciu moich danych osobowych zawartych w formularzu zgtoszeniowym —zgodnie z przepisami
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis kandydata



V. Osoby uprawnione do skiadania oswiadczen woli w imieniu organizacji zgtaszajacej/podmiotu
zgtaszajacego kandydata

Data i czytelny podpis Funkcja Imie i Nazwisko

Piecze¢ organizacji zgtaszajgcej / podmiotu zgtaszajgcego kandydata




Klauzula informacyjna dla kandydatéw skladajacych formularz zgloszeniowy dla

kandydatow na cztonkow komisji konkursowej

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych informuje — zgodnie z art. 13 ust. 1i ust. 2
Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine rozporzgdzenie o ochronie danych),

zwanego dalej w skrocie ,RODO”, iz:
I. ADMINISTRATOR DANYCH

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zawierciu, ul.
Pitsudskiego 47, 42-400 Zawiercia, w imieniu ktérego dziata Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Zawierciu.
Il. INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i
zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie dziatania Osrodka Pomocy Spofecznej, a
takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze Pani/Pan skontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony
Danych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu za pomocg poczty tradycyjnej (42-400
Zawiercie, ul. Pitsudskiego 47), adresu e-mail iodo@mopszawiercie.pl lub telefonicznie 32 67 221 34 (wew.
43)

lll. PODSTAWA PRAWNA | CELE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa sie w celu realizacji naboru na przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie do komisji konkursowe;j.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg na podstawie Pani/Pana zgody, {j. art. 6 ust. 1 lit. a RODO,

wyrazonej samym Panstwa zachowaniem, a wiec ztozeniem wypetnione formularza zgtoszeniowego.
IV. ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH

Dane nie bedg przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotéw uprawnionych do ich przetwarzania
na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotow Swiadczacych asyste i wsparcie techniczne dla systeméw

informatycznych i teleinformatycznych, w ktérych sg przetwarzane Pani/Pana dane.
V. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane jedynie w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla

ktérego zostaty zebrane lub w okresie wskazanym przepisami prawa.

2. Po spefnieniu celu, dla ktérego Pani/Pana dane zostaty zebrane, moga one by¢ przechowywane jedynie
w celach archiwalnych, przez okres, ktéry wyznaczony zostanie przede wszystkim na podstawie
rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych, chyba ze

przepisy szczegodlne stanowig inaczej.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgm2tsnrrguytsltqmfyc4mzuhaztimztgq

VI. PRAWA OSOB, KTORYCH DANE DOTYCZA, W TYM DOSTEPU DO DANYCH OSOBOWYCH

Na zasadach okreslonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora:

—_

) dostepu do tresci swoich danych osobowych;
2) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3) usuniecia swoich danych osobowych;

4) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych;

VIl. PRAWO DO COFNIECIA ZGODY

1. Tam, gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrazenie zgody, zawsze ma Pan/Pani

prawo nie wyrazi¢ zgody, a w przypadku jej wczesniejszego wyrazenia, do cofniecia zgody.

2. Wycofanie zgody nie ma wptywu na przetwarzanie Pani/Pana danych do momentu jej wycofania.

3. Wycofanie zgody uniemozliwi jednakze rozpatrzenie Pani/Pana kandydatury w ramach

przeprowadzanego procesu naboru.

VIil. PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO

Gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych

osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych.

IX. INFORMACJA O WYMOGU/DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH ORAZ KONSEKWENCJACH

NIE PODANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne.
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