Zarzadzenie nr 21 /2019

NP g491620614 DYREKTORA

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu
z dnia 25 kwietnia 2019r.

w sprawie: wprowadzenia oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Miejskim
0Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t. j Dz. U. z 2018, poz. 917
ze zm.) oraz § 39 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997r. w

sprawie ogélnych przepiséw bezpieczefistwa i higieny pracy (t,j. Dz. U z 2003r. Nr 169 poz. 1650
ze zm.) - zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa oraz ochrony zdrowia pracownikéw
wprowadzam udokumentowana ,Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy
w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu”.
2. Dokumentacja oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Zawierciu stanowi Zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia

§2
Dokument, o ktérym mowa w § 1 zostat sporzadzony w oparciu o informacje i dokumenty
niezbedne do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy i po konsultacji
z pracownikami.

§3

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza si¢ osobie petnigcej obowigzki shuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor



