Zarzadzenie nr 37/2019

DYREKTORA
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu
Z dnia 5 lipca 2019 .

w sprawie: przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze - Radcy
Prawnego w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu

Na podstawie: art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach
samorzgdowych (tekst jednolity: Dz. U.z 2018 poz. 1260 ze zm.) oraz § 11 ust. 21 § 12 ust. 1
pkt 9 zatacznika do Zarzadzenia nr 5/2016 Dyrektora Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej
w Zawierciu z dnia 11 lutego 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu, zmienionego Zarzadzeniem nr 34/2019

- zarzadzam, co nastepuje -

§1
Ogtasza sie nabér na wolne stanowisko urzednicze - Radcy Prawnego w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Zawierciu -1/2 etatu.

§2
1. Ogtoszenie o przeprowadzeniu konkursu zostanie opublikowane do dnia 5 lipca 2019 r.
przez wywieszenie na tablicy ogtoszen Osrodka oraz publikacje w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.
2. Ostateczny termin skladania ofert ustala si¢ na dzieri 15 lipca 2019 r. Za dziefi ztozenia
oferty wystanej za pomoca poczly uwaza sie dzien wptywu oferty do Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Zawierciu.

§3
1. Na czas przeprowadzenia naboru i dokonania wyboru kandydata powotuje si¢ Komisje
Rekrutacyjng w skladzie:

- przewodniczacy  Tomasz Kowalczyk Inspektor Ochrony Danych
- cztonek komisji ~ Anna Mach Gtéwny Ksiegowy

- cztonek komisji  Sylwia Marciszewska Przewodniczaca ZZPS

- sekretarz Jolanta Gtab Kierownik Dziatu Kadr

2. Do zadan Komisji nalezy dokonanie oceny kwalifikacyjnej i umiejetnoéci kandydata oraz
przydatnosci do pracy na stanowisku bedacym przedmiotem naboru. Szczegotowy tryb
prac Komisji Konkursowej okrela zatgcznik do Zarzadzenia nr 23/2013 Dyrektora
Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu - Regulamin naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Miejskim Oérodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu.

§4

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego wydania.




