
Zarzadzenie t f0/2019

DYREKTORA

Miejskiego ośrodka Pomocy spolecznej w Zawie.ciu

z dnia 17 kwietnia 2019 r.

w sp.awie: po|łołI,hia Emczasowej korkisji Pkrutaq|jnej na cząs ptzepłowailzenia roz,,uiw

kwalifrkacyjnJ)ch i dokonania wyboru kandldató.|ł ,.a steĄotiska nieufzędnicze w ra,,,ąch fealizącji

ptojefuu Regionalnego Progfa,h., opełacyj,,ego Wojewóttawa ślqskiego na lda 2014.2020

''Wzmdcnianie pole,,cjąłu społeczno-zawodowego,, na lata 2019-2020 oś Pfioryle,o||,a IX Wqcze ie

społeczne Działanie 9.1. Aktywna i tegracjd Poddziałanie 9.1.1. W?,,ac,,ią,,ie potencjała społeczno-

zlłwodowego spoleca,ości lokalnych - ZIT

Na podstawie stafufu Miejskiego ośrodka Pomocy społecme.j \'', Zawierciu nadanego UchwĄ
Nr XXXD(/357/13 Rady Miejskiej w zawierciu z dnia 28 sieĘnia 2013r w sprawie nadania stafufu
Miejskiemu ośrcdkowi Pomocy Społecznej

.  z a l z ąd I '^ r n_

sr
czas przeprowadzenia rozmów kwalifiłaryjnych i dokonania wyboruPowołać komisję rckrutacyjną na

kandydatów w Śkładzie:

Przewodniczący Komis.j i
- członek komisji
- członek komisji
- cfłonek komisji

Anna Mach
Teresa RasŹabiga
Magdalena Hadrych
Jolanta Głąb

p'o' Główny Księgowy w MoPs
konsultadt
St. Specjalista
Kierownik Działu Kadr

przydatności do pracy na
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Do zadań komisji należy:

- dokonanie oceny kwalifrkacyjnej i umiejętności kandydatów oraz
stanowiskach będących przedmiotem naboru
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Zarząlzenie wchodzi w życie z dniem podpisani; i obowiązuje do momenfu zak


